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SATEENKAARIPERHEET RY:N HALLITUKSEN KOKOUS  
 
 
Aika: Lauantaina 1.3.2025 klo 11.00–16.00  
Paikka:  Yhdistyksen toimistolla, Haapaniemenkatu 7-9C, 2. krs, Helsinki, ja Teamsissa. 

Läsnä:  Verna Finström (etänä)   puheenjohtaja  
 Inkeri Tanhua (läsnä)   varapuheenjohtaja 

Hertta Ollikainen (etänä) 
Hinni Aarninsalo (läsnä) 
Eena Kero (läsnä) 
Elia Nyman (läsnä) saapui kello 11.20 
Krister Karttunen (läsnä) 
Mira Koskinen (läsnä)     
Mikke Koskinen (läsnä)   varajäsen 
Yuri Höykinpuro (läsnä)   varajäsen 
 

 Juha Jämsä    toiminnanjohtaja, sihteeri 
  

 
1. Tiedoksi 

1.1. Mediaosumat 
Tässä listataan edellisen kokouksen jälkeen huomatut mediaosumat, jotka koskevat 
yhdistystä tai yhdistyksen toimihenkilöitä (ei siis kaikkea sateenkaariperheteemaista) 

• 14.2. Lääkärilehti julkaisi artikkelin seksuaali- ja sukupuolivähemmistöihin 
kuuluvista lääkäreistä. Jutussa mainittiin myös yhdistyksen tekemät koulutukset. 
 

1.2. Ajankohtaista (muu toiminta kuin vaikuttamistyö) 
Ajankohtaiset asiat ovat tiedoksi-asioita, joita ei käsitellä erikseen, mutta hallituksen 
jäsenet voivat halutessaan esittää kysymyksiä, jos ovat etukäteen ehtineet tutustua 
listaan. 

• Osallistutaan Sosiaalialan ammattipäiville yhteisellä esittelypöydällä Setan kanssa. 

• Tietosuojaselosteen päivitys on käynnissä. 

• Perhesuhdekeskuksen tulevaisuutta ja strategiaa pohdittiin 
sateenkaarityöntekijöiden työpajassa. Strategisten painopisteiden pohdintaa 
jatkettiin myös osaltaan PSK:n viestintätyöpajassa. 

• PSK:n instagram-tilillä alkanut teemoitettu sisällöllinen koko vuoden kestävä sarja 
päivityksiä, joista osa pyritään julkaisemaan mielipidekirjoituksina. Tavoitteena 
lisätä perhesuhdekeskuksen tunnettuutta ja sitä myötä varmistaa osallistujien 
saaminen tapahtumiin. 

• PSK järjestämässä sateenkaarieroja käsittelevän seminaarin elokuussa 
yhteistyössä sateenkaarieroja tutkineen tutkijaverkoston kanssa.  

• Maaliskuussa sateenkaarityöntekijöiden työpajassa pohditaan lapsiperhetoiminnan 
ammatillisen kehittämisen ja neuvontamateriaalien painopisteitä. 

• Huhtikuussa Matti Pihlajamaa tulossa alustamaan työntekijöiden keskustelua 
antigender-voimista ja nykyisestä maailmantilanteesta mukaan lukien 
yhdysvaltalaisen konservatismin nousun. 

• Koko henkilöstön kevään kehittämisaamupäivässä käsitellään työajalla 
palautumista. Sairaspoissaolot vähenivät edellisestä vuodesta, mutta työterveyden 
kustannukset kasvoivat reippaasti.  

• STEAn tuloksellisuusraportointi valmistuu ja raportit lähetetään STEAlle 1.3. 

• Työntekijöiden kokous valitsi uudeksi työsuojeluvaltuutetuksi Kaisa Niittysen. 
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• Vapaaehtoistoiminnan kehittämispäivien suunnitelmat etenee normaalisti. 
Ilmoittautumisia on tullut hyvin. Ohjelmassa esimerkiksi antirasismia ja 
mediatyöskentelyä.  
 

2. Hallituksen tarkennettu kokousaikataulu 2025 
Päätös: Vahvistetaan hallitukselle tarkennettu kokousaikataulu loppuvuodelle 

2025 seuraavasti: 
   

▪ la 22.3. klo 11.00–17.30 
o Vapaaehtoistoiminnan kehittämispäivien 

yhteydessä Tampereella, hallituksen minikokous 
(15min) ennen varsinaisen ohjelman alkua kello 
HUOM: hallitus osallistuu myös päivän ohjelmaan 
(keskustelu vapaaehtoisten kanssa, 
antirasismityöpaja) ja kevätkokoukseen kello 
16.30–17.30. 

▪ la 24.5. klo 11–16 (työntekijöistä osallistuvat Sanna ja Jemma) 
o Toimistolla (perhesuhdekeskuksen ohjaus, 

toimintasuunnitelmalinjat 2026, leirirahoitusmalli) 
▪ la 30.8. klo 10–12.30  

o Etäkokous (talousarviolinjat 2026, varautuminen 
leikkauksiin, varainhankinnan kehittäminen) 

▪ la 27.9. klo 11–16 
o Toimistolla (toimintasuunnitelman ja budjetin 

vahvistaminen, stea-hakemus, syyskokousasiat) 
▪ la 15.11. klo 9–11  

o Toimistolla, syksyn toimintapäivän yhteydessä 
(uudet jäsenet, seuraavan vuoden näkymiä) 
HUOM: hallitus osallistuu myös samana päivänä 
järjestettävään syyskokoukseen noin klo 18 

 
Lisäksi tehdään varaus seuraavasta järjestäytymiskokouksesta ja 
virkistäytymisillasta 31.1.2026. 

 
3. Yhteiskunnallinen vaikuttamistyö 

3.1. Vaikuttamistyön ajankohtaiset asiat 
Esitys: Merkitään tiedoksi: 

• Helmikuussa käytiin muutaman vuoden tauon jälkeen neuvottelu 
HUSin lapsettomuusklinikan, Sateenkaariperheiden ja Simpukan 
kesken. Kokouksessa vaihdettiin molemmin puolin kuulumisia 
julkisten hedelmöityshoitojen saatavuudesta ja käytännöistä. 
Keskusteltiin myös parhaillaan käynnissä olevasta 
hedelmöityshoitosuositustyöstä Palkossa. 

• Yhdistys on sopinut tapaamisen molempien transpolien 
sosiaalityöntekijöiden kanssa hedelmällisyysneuvonnan ja 
sukusolujen tallettamisen teemasta. Sateenkaariperhekyselyssä 
2024 nousi esiin, että edelleenkään munasolujen 
talletusmahdollisuudesta ei ole kerrottu kaikille asiakkaille. 

• Hallituksen esitys hedelmöityshoitojen kelakorvauksista on edelleen 
perustuslakivaliokunnan käsittelyssä. Valiokunta on päättänyt 
asiantuntijakuulemiset ja valmistelee lausuntoaan sote-
valiokunnalle, johon asian käsittely palaa lausunnon valmistuttua. 

• Helsingin perheoikeudellisen yksikön johtavien työntekijöiden 
kanssa sovittu tapaaminen huhtikuulle. Apilaperheiden 
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huoltajuussopimukset ovat edenneet nihkeästi lastenvalvojien 
käsittelyssä. Tapaamispyyntö uusitaan myös oikeusministeriöön. 

• Ensimmäinen vaikuttamistyön uutiskirje julkaistaan helmikuun 
lopussa, kärkenä hedelmöityshoidot alue- ja 
kuntavaalinäkökulmasta. 

Päätös: Esityksen mukaan. 

3.2. Toimiston vaikuttamistyön tiimin esittäytyminen 
Keskustelu: Viestintäpäällikkö ja erityisasiantuntija esittäytyivät hallitukselle. Myös 

hallitus esittäytyy työntekijöille. 
 

3.3. Keskustelu perhepoliittisten tavoitteiden päivittämisestä  
Esitys:  Hallitus käy vaikuttamistyön tiimin kanssa keskustelun yhdistyksen 

perhepoliittisista tavoitteista tavoiteohjelman päivittämiseksi kevään 
2025 aikana. Ohjelmassa ei ole suuria päivitystarpeita, koska Suomen 
nykyhallitus ei ole ratkaissut mitään perheiden haasteita. Keskustellaan 
tavoitteiden hiomisesta ja mahdollisista uusista tavoitteista. 
Painopisteen (useamman kuin kahden vanhemman 
sateenkaariperheet) esitetään pysyvän samana. Keskustelua teemasta 
käydään myös kevätkokouksessa, minkä jälkeen toimisto valmistelee 
päivityksen vahvistettavaksi hallituksen toukokuun kokouksessa. 
Hallitus valmistautuu keskusteluun lukemalla ennen kokousta vähintään 
tiivistelmän vanhoista tavoitteista tai vanhan tavoiteohjelman 
kokonaisuudessaan. 

Päätös: Hallitus kävi keskustelun perhepoliittisen ohjelman päivittämisestä ja 
mahdollisesta painopisteestä. Sisällöstä ei tehty päätöksiä. Asian 
käsittelemistä jatketaan toukokuun hallituksen kokouksessa. Sitä ennen 
asiasta keskustellaan kevätkokouksessa. Hallituksen keskustelusta 
tehtiin erilliset muistiinpanot toimiston valmistelutyön tueksi. 
Keskustelussa pohdittiin erityisesti, miten tavoiteohjelmaa saisi sidottua 
tämänhetkiseen tiukentuvaan yhteiskunnalliseen tilanteeseen. 
Painopisteen asettamista harkitaan poistettavaksi varsinaisesta 
ohjelmasta, ja tehtäväksi toimintasuunnittelun kautta. 

 
4. Tilinpäätös 2024 

Esitys: Toiminnanjohtaja esittelee tilinpäätöksen, jonka sisältää tuloslaskelman, 
taseen ja toimintakertomuksen (liitteet). Hallitus vahvistaa 
kevätkokoukselle esiteltäväksi tilinpäätöksen ja allekirjoittaa tasekirjan 
(liite) sähköisesti – jokainen hallituslainen valmistautuu allekirjoittamaan 
viimeistään sunnuntaina 2.3. Tilintarkastus toimitetaan 3.3.2025. 

Päätös: Esityksen mukaan. 
 

5. Kevätkokous 2025 
Esitys:  Järjestetään kevätkokous la 22.3.2025 kello 16.30 Tampereella 

vapaaehtoistoiminnan kehittämispäivien yhteydessä. Kutsu kokoukseen 
lähetetään jäsenille viimeistään perjantaina 7.3. sähköpostitse. 
Kokouspaperit julkaistaan samassa yhteydessä kotisivuilla 
tiedostolinkkeinä. Vahvistetaan kokouksen esityslista. 

Päätös:  Esityksen mukaan. 
 

6. Edustukset 
6.1. Väestöliiton kokousedustajat 2025 

Esitys: Valitaan kaksi varsinaista ja kaksi varajäsentä edustamaan yhdistystä 
  Väestöliiton kokouksissa vuonna 2025. 
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Päätös: Valittiin Krister Karttunen ja Verna Finström, sekä varalle Inkeri Tanhua. 
 

7. Talousasiat 
7.1. Oulun kaupungin avustus 

Esitys: Haetaan Oulun kaupungilta avustusta Oulun paikallistiimin järjestämän 
toiminnan toimintakuluihin. Valtuutetaan toiminnanjohtaja päättämään 
tarkasta haettavasta summasta. 

Päätös: Esityksen mukaan. Valtuutetaan toiminnanjohtaj myös päättämään 
mistä kaupungin avustuseristä avustuksia haetaan. 

 
7.2. KV-toiminnan avustus 

Esitys: Haetaan ulkoministeriöltä avustusta osallistumiseen Nelfan (1 hlö) ja 
Ilga-Euroopan (2 hlö) konferensseihin.  

Päätös: Esityksen mukaan. 
 

7.3. Yleishallinnon talouden sopeuttaminen 
Esitys: Jatketaan edellisessä kokouksessa aloitettua keskustelua 

sopeutustoimista yleishallinnossa. 10 000 euron sopeutusratkaisut on 
löydettävä tämän vuoden aikana, minkä lisäksi olisi tarpeen löytää 
tätäkin suurempia sopeutusratkaisuja, joita tarvitaan, jotta hallinnon 
tehostamisen kehittämistyötä voidaan jatkaa suunnitellusti (esim. 
palkkahallinnon ulkoistus, it-tuen mahdollistaminen, henkilöstöpäällikön 
toimenkuvan luominen). Käydään keskustelua päivitetyn taustapaperin 
pohjalta.  

Päätös: Säästetään hallituksen kuluista muuttamalla yksi syksyn 2025 
kokouksista etäkokoukseksi. Vuodesta 2026 lähtien yksi etäkokous 
keväällä ja yksi syksyllä. Karsitaan hallituksen kokousten tarjoilukuluista 
ja hallituksen virkistyspäivän kuluista. Vaihdetaan puhelinliittymiä 
halvempiin ja perutaan Helsingin Sanomien tilaus. Erotaan Sosten 
jäsenyydestä ensi vuodesta lukien. Sen sijaan ei karsita siivouksesta 
eikä erota Transgender-Europen jäsenyydestä. Vuokrakuluja ei jyvitetä 
aiempaa enempää muille avustuskohteille, mutta toiminnanjohtajan 
palkkakuluja jyvitetään ensi vuodesta lähtien kullekin kolmelle muulle 
avustuskohteelle toiminnanjohtajan kohteisiin tekemää sisällöllistä työtä 
vastaa, noin 2500-3000 euron verran per avustukohde. Summat 
tarkentuvat syksyllä talousarvion tekemisen yhteydessä. Tuottojen 
lisäämistä erityisesti jäsenhankinnan ja lahjoitusviestinnän kautta 
pohditaan tarkemmin myöhemmin. Kartoitetaan uusia avustuslähteitä 
kv-toimintaan. Tarjotaan kahta työhuonetta alivuokralaisille. 

 
8. Muut esille tulevat asiat  

• Kokoustetaan Salongissa silloin, kun se sattuu olemaan vapaana. Varataan kokouksille 
jatkossakin Kammari. 

• Hallitus luo itseorganisoituvasti Signal-ryhmän itselleen. 

• Valmis lista lastenvahdeista helpottaisi lapsenhoidon järjestämistä hallituksen 
kokouksille. Sovitaan tästä Signalisssa. 

 
9. Seuraavat kokoukset 

Esitys: Lauantaina 22.3.2025 kello 11.00–11.15 Tampereella ennen kehittämispäivien 
alkamista. Hallitus osallistuu myös päivän ohjelmaan 11.30–16.30 sekä 
kevätkokoukseen 16.30–17.30. 

Päätös: Esityksen mukaan 
 


