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SATEENKAARIPERHEET RY:N HALLITUKSEN KOKOUS  
 
 
Aika: Lauantaina 25.1.2025 klo 11.00–16.45  

 
Paikka:  Yhdistyksen toimistolla, Haapaniemenkatu 7-9C, 2. krs, Helsinki, ja tarvittaessa myös 

Teamsissa: Liity kokoukseen napsauttamalla tästä  

Läsnä:  Verna Finström (läsnä)   puheenjohtaja  
 Inkeri Tanhua (läsnä) 

Hertta Ollikainen (läsnä) 
Heidi Moilanen (läsnä) 
Eena Kero (läsnä) 
Elia Nyman (läsnä) 
Krister Karttunen (läsnä) 
Mira Koskinen (läsnä)     
Mikke Koskinen (läsnä)   varajäsen 
Yuri Höykinpuro (läsnä)   varajäsen 
 

 Juha Jämsä    toiminnanjohtaja, sihteeri 
 
 
 
 

1. Keskustelu vapaaehtoistoiminnan koordinaattorin kanssa  
Esitys:  Vapaaehtoistoiminnan uusi koordinaattori esittäytyy hallitukselle, ja 

hallitus koordinaattorille. Käydään keskustelua vertaistoiminnan 
kehittämisestä ja ohjaamisesta. Pohditaan mahdollista hallituksen 
alaista vertaistoiminnan ohjaukseen liittyvää työryhmää.  

Keskustelu: Käyty keskustelu: 

• Enni: toiminta samaa ja vakaata, perhekahviloita on paljon, 
Helsingissä esimerkiksi neljä erilaista perhekahvilaa, uutena 
paikkakuntana Lapua, Lakeuden Setan kanssa yhteistyössä, 
Kuopiossa uusia vapaaehtoisia, vapaaehtoisia yhteensä 103, 
viime vuonna tuli 40 uutta, leirejä olisi tulossa noin 10, 
maaliskuussa tulossa kehittämispäivät, vapaaehtoisten 
kyselytuloksissa oli pääsääntöisesti positiivista, kokee hyvin 
johdetuksi, paljon toivottu koulutuksia lisää, esim. turvallisesta 
tilasta. Teen yhteenvedon vapaaehtoisten kyselystä. 
Vapaaehtoisten perehdytyskoulutus tulossa huhtikuussa uusille 
vapaaehtoisille. Perehdytyksen aikana ei välttämättä vielä 
kykene tapaamaan tiimejä niin usein kuin on tulevaisuudessa 
tarkoitus. 

• Tiimit toivovat henkilökohtaista kohtaamista. 

• Kaikkien tiimien yhteiset etätapaamiset eivät toimineet, 
kuormittavia. 

• Leiriläisille olisi hyvä kommunikoida, että kaikki on tehty 
vapaaehtoisten toimesta. Ehkä leiriläiset armollisempia myös 
palautetta antaessaan, kun tietävät vapaaehtoisten tekevän. 

• Ilmoittautumisvaiheessa jo voisi kertoa, että leiriläisten oletetaan 
osallistuvan tekemiseen. 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OGE2NDVjYzUtMmMwOS00MDhlLWI1MGUtMWM5NjViNmZmNTJm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%227f74172a-5869-4ddf-9aab-f088cbab7f02%22%2c%22Oid%22%3a%22a483cc4a-3bdc-4022-a4ee-58db076ca864%22%7d
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• Leiritoiminnassa voisi olla vapaaehtoisia takapäivystäjiä. 
Toisessa järjestössä kokemus, että on vain vähän kuormittavaa 
vapaaehtoisille. 

• Ohjeet vapaaehtoisille siitä, mistä ja keneltä saa apua missäkin 
tilanteessa. 

• Yhteydenpitoa vapaaehtoisiin voisi tehdä myös alueellisilla 
tapaamisilla. 

• Hallituksen mahdollisesta työryhmästä voisi olla hyötyä myös 
siinä, että toiminta voisi olla valtakunnallisesti tasalaatuista. 

• Hallituksen työryhmä voi ideoida ja tukea työntekijää, 
työryhmä/hallitus ei voi kuitenkaan antaa koordinaattorille 
työtehtäviä. Se kuuluu toiminnanjohtajalle. 

• Kaupunkien keskinäinen vertaistuki ja neuvonta onnistuu 
parhaiten silloin, jos tuntee toisesta kaupungista jonkun.  

• Työryhmä voisi olla hyvä senkin takia, että vertaistoiminnasta 
keskustelemiselle hallituksen kesken tulisi aikaa, mutta 
keskustelu ei hukuttaisi muita asioita. 

• Voisiko pohtia WhatsAppista siirtymistä muihin palveluihin? 

• Työryhmän olisi hyvä koostua ainoastaan hallituksen jäsenistä, 
jotka ymmärtävät työryhmän roolin, joka olisi ideoiminen ja 
työntekijän tukeminen. 

• Toimintamuodoittaisia palavereja voisi myös järjestää, esim. 
kaikki alkutaipale-vetäjät kootaan yhteen, tai kaikki 
koululaisvetäjät jne. 

• Palkitseminen ja motivointi tärkeää. Pitäisikö palkita vuoden 
vapaaehtoinen tai vuoden tiimi? Vai pitäisikö palkita 
nimenomaan kuitenkin kaikki. Kasvokkainen tapaaminen on 
palkinto, henkilökohtaiset kiitokset. 

Päätös:  Kirjataan tiedoksi käyty keskustelu. Työryhmästä päätetään 
myöhemmin tässä kokouksessa. 

 
2. Hallituksen järjestäytyminen vuodelle 2025 

2.1. Turvallisempi tila 
Esitys: Käydään läpi turvallisemman tilan periaatteet, jotka koskevat kaikkea 

yhdistyksen toimintaan, mukaan lukien hallitustyö.  
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

2.2. Valitaan hallitukselle sihteeri ja taloudenhoitaja 
Esitys: Valitaan toiminnanjohtaja Juha Jämsä yhdistyksen sihteeriksi ja  
  taloudenhoitajaksi. 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

2.3. Valitaan hallitukselle varapuheenjohtaja 
Esitys:    
Päätös: Varapuheenjohtajaksi valittiin Inkeri Tanhua.  
 

2.4. Varajäsenten osallistuminen 
Esitys: Varajäsenillä on hallituksen kokouksissa aina läsnäolo- ja puheoikeus. 

Varajäsenellä on äänioikeus, jos joku varsinainen jäsen on pois 
kokouksesta. Jos vain yksi varsinainen jäsen on pois, varajäsenten 
sisääntulojärjestyksen määrää arpa. 

Päätös: Esityksen mukaan. 
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2.5. Tositetarkastajien asettaminen 
Esitys: Nimetään hallituksesta kaksi henkilöä tositetarkastajiksi, jotka käyvät 

 yhdistyksen kirjanpidon tositteet kerran vuodessa ja kirjoittavat 
tarkastuksestaan lausunnon. 

Päätös: Tositetarkastajiksi valittiin Mikke Koskinen ja Hertta Ollikainen. 
 

2.6. Hallituksen kokousaikataulu 2025 
Esitys: Vahvistetaan hallitukselle kokousaikataulu vuodelle 2025.  
   

▪ la 1.3. klo 11–16 (työntekijöistä osallistuvat Vilppu ja Kaisa) 
o Toimistolla (perhepoliittisen tavoiteohjelman 

päivittäminen, tilinpäätös, kevätkokousasiat, 
johtosäännön päivittäminen)  

▪ la 22.3. noin klo 11.00–19.00 
o Vapaaehtoistoiminnan kehittämispäivien 

yhteydessä Tampereella, hallituksen minikokous 
(15min) ennen varsinaisen ohjelman alkua 
HUOM: hallitus osallistuu myös keskusteluun 
vapaaehtoisten kanssa (aamu)päivällä ja 
kevätkokoukseen illansuussa (kellonajat 
varmistuvat myöhemmin). 

▪ la 24.5. klo 11–16 (työntekijöistä osallistuvat Sanna ja Jemma) 
o Toimistolla (perhesuhdekeskuksen ohjaus, 

toimintasuunnitelmalinjat 2026, leirirahoitusmalli) 
▪ la 30.8. klo 11–16  

o Toimistolla/etäkokous? (talousarviolinjat 2026, 
varautuminen leikkauksiin, varainhankinnan 
kehittäminen) 

▪ la 27.9. klo 11–16 
o Toimistolla/etäkokous? (toimintasuunnitelman ja 

budjetin vahvistaminen, stea-hakemus, 
syyskokousasiat) 

▪ la 1.11. klo 9–11  
o Toimistolla/teamsissa, syksyn toimintapäivän 

yhteydessä (uudet jäsenet, seuraavan vuoden 
näkymiä) HUOM: hallitus osallistuu myös samana 
päivänä järjestettävään syyskokoukseen noin klo 
18 

Lisäksi tehdään varaus seuraavasta järjestäytymiskokouksesta ja 
virkistäytymisillasta 31.1.2026. 

Päätös: Esityksen mukaan. Toiminnanjohtaja lähettää kalenterikutsut ja 
selvittää, voisiko syyskokouksen ja toimintapäivän siirtää lauantaille 
15.11.2025 ja jakaa mahdolliset etäkokoukset useammalle päivälle. 
Päätetään mahdollisista muutoksista 1.3. kokoukseen. 

  
2.7. Hallitusten kokousten käytännönjärjestelyt 

Esitys: Todetaan nykyiset käytännön järjestelyt. Pohditaan mahdollisia säästöjä 
kohdassa 7.5. Sen jälkeen voidaan päättää mahdollisista uusista 
käytännöistä. 

Päätös: Esityksen mukaan. 
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2.8. Poissaoloilmoitukset 
Esitys: Sovitaan, että hallituksen jäsenten tulee ilmoittaa poissaolostaan 

hyvissä ajoin ennen hallituksen kokousta. Ilmoitus tehdään 
toiminnanjohtajalle puhelimitse (044–9971956) tai sähköpostitse 
(juha.jamsa@sateenkaariperheet.fi) 

Päätös: Esityksen mukaan. 
 

2.9. Nimenkirjoitusoikeuksien toteaminen 
Esitys: Todetaan, että Sateenkaariperheet ry:n sääntöjen mukainen  
  nimenkirjoitusoikeus on seuraavilla henkilöillä, kaksi yhdessä: 
 
  puheenjohtaja Finström, Verna 
  varapuheenjohtaja Inkeri Tanhua 
  toiminnanjohtaja Jämsä, Juha 
 
  Poistetaan nimenkirjoitusoikeus muilta kuin edellä mainituilta  
  henkilöiltä.  
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

2.10. Tilinkäyttöoikeuden ja verkkopankkitunnusten käyttöoikeuden myöntäminen 
luottamushenkilöille 
Esitys: Myönnetään tilinkäyttöoikeus ja verkkopankkitunnusten käyttöoikeus 
  seuraaviin tileihin: 
 
   Sateenkaariperheet ry (käyttötili) 
   OKOYFIHH FI37 5723 0220 4801 51 
 
   Sateenkaariperheet ry (säästötili) 
   OKOYFIHH FI72 5723 0261 9175 33 
 
  Seuraavilla henkilöillä on tilinkäyttöoikeus ja verkkopankkitunnusten 
  käyttöoikeus edellä mainittuihin tileihin kullakin yksin. 
 

toiminnanjohtaja Jämsä, Juha 
järjestösihteeri Räihä Sadesola, R 

 
  Poistetaan tilinkäyttöoikeus muilta kuin edellä mainituilta henkilöiltä. 
Päätös: Esityksen mukaan. 
  

2.11. Valiokunnat, työryhmät sekä hallituksen jäsenten vastuualueet 
Esitys: Päätetään jatkaa TAYV-työryhmän toimintaa ja tarvittaessa täydentää 

sitä hallituksen jäsenillä. Henkilöstö esittää työryhmän jäseniksi 
työntekijöiden edustajina R Räihä Sadesaloa, Sanna Metsäpuuta ja 
Tiina-Emilia Kaunistoa. Päätetään muista mahdollisesti asetettavista 
valiokunnista ja työryhmistä (esim. kv-työryhmä, psk-ryhmä, 
vertaistoimintaryhmä, sijaissynnytysryhmä). Päätetään työryhmien 
jäsenten matkakulujen korvaamisesta näihin ryhmiin. 

Päätös: Päätettiin perustaa seuraavat työryhmät seuraavilla kokoonpanoilla: 

• TAYV-työryhmä: toiminnanjohtaja, R Räihä Sadesalo, Sanna 
Metsäpuu,Tiina-Emilia Kaunisto, Inkeri Tanhua, Krister 
Karttunen ja Mira Koskinen. Kokoonkutsujana R Räihä 
Sadesalo. 

• KV-työryhmä: Hinni Aarninsalo nimetään ryhmän 
kokoonkutsujaksi, työryhmään voivat osallistua kaikki halukkaat 
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hallituksen jäsenet, kun kokoonkutsuja ehdottaa tapaamista. 
Ryhmään voidaan pyytää myös hallituksen ulkopuolisia. 

• Vertaistoiminnan työryhmä on hallituksen sisäinen työryhmä, 
jonka tehtävänä on toimia koordinaattorin työn tukena ideoimalla 
ja pallottelemalla työntekijän työryhmään tuomia asioita. 
Työryhmässä toimivat hallituksen jäsenistä Inkeri Tanhua, Mikke 
Koskinen, Mira Koskinen, Heidi Moilanen, Yuri Höykinpuro, 
Hertta Ollikainen ja Eena Kero. Koordinaattori toimii 
kokoonkutsujana. Työryhmä ei toimi koordinaattorin työtehtävien 
määrittelijänä. Työryhmä voi tuoda asioita hallituksen 
päätettäväksi, mutta ryhmälle itselleen ei delegoida 
päätösvaltaa. 

• Sijaissynnytystyöryhmä kokeillaan perustaa tukemaan toimiston 
työtä vaikuttamistyössä. Kokoonkutsujana toimii 
toiminnanjohtaja. Työryhmään voidaan pyytää myös 
ulkopuolisia. Hallituksen jäsenistä toimintaan osallistuvat Verna 
Finström, Yuri Höykinpuro, Inkeri Tanhua ja Krister Karttunen.  

Pohditaan muiden työryhmien (esim perhesuhdekeskuksen työryhmän) 
perustamista tulevissa kokouksissa. Työryhmät kokoontuvat 
etäyhteyksin, eikä matkakuluja synny. 

 
3. Talousasiat 

3.1. Taloussäännön vahvistaminen 
Esitys: Vahvistetaan taloussääntö vuodelle 2025. 
Päätös:  Esityksen mukaan. 
 

3.2. Tositetarkastuskertomus 
Esitys: Toiminnanjohtaja esittelee tositetarkastuskertomuksen yhdistyksen 

tositteista 1–12/2024. Merkitään tiedoksi. 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

3.3. Tampereen kaupungin avustus 
Esitys: Haetaan Tampereen kaupungilta avustusta Tampereen paikallistiimin 

järjestämän toiminnan toimintakuluihin. Valtuutetaan toiminnanjohtaja 
päättämään tarkasta haettavasta summasta. 

Päätös: Esityksen mukaan. 
 

3.4. Jyväskylän kaupungin avustus 
Päätös: Haetaan Jyväskylän kaupungilta avustusta, jos Jyväskylän tiimi saa 

tehtyä hakemuksen. Puheenjohtaja voi lähettää hakemuksen. 
 

3.5. KV-toiminnan rahoitus 
Esitys: Ulkoministeriö on lopettanut valtionapumomentin, jolta olemme 

hakeneet matkarahoja konferensseihin. Samaan aikaan omasta 
taloudesta pitää tehdä reippaita leikkauksia. Päätetään, miten tänä 
vuonna toimitaan konferenssiosallistumisten kanssa. Alustavana 
esityksenä on, että ei osallistuta fyysisesti muihin kuin Nelfan 
kokoukseen, ellei kv-työryhmä löydä jostain ulkopuolista rahoitusta. 

Päätös: Ei osallistuta toistaiseksi läsnä ollen muihin vuosikokouksiin kuin Nelfan 
kokoukseen. Kv-työryhmä etsii yhteistyökumppaneiden (kuten Seta) 
kanssa vaihtoehtoisia rahoituskanavia.  
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3.6. Yleishallinnon talouden sopeuttaminen 
Esitys: Yleishallinnon kustannuspaikan käyttötalousarvioesitys 2025 on 10 000 

euroa tappiollinen (vahvistetaan kohdassa 7.7.). Esityksessä on karsittu 
kv-toiminnan ja viestinnän kuluja suhteessa syyskokouksessa 
vahvistettuun talousarvioon. Muita mahdollisia sopeutuksia ei ole vielä 
huomioitu. Seuraavien muutaman vuoden aikana kustannuspaikan 
talous on sopeutettava kestäväksi. Käydään alustava keskustelu 
talouden sopeutuskeinoista taustapaperin pohjalta. Keskustellaan myös 
oman varainhankinnan kasvattamisen mahdollisuuksista ja rajoituksista. 

Keskustelu: Käytiin keskustelu sopeutustoimenpiteistä: 

• Voisiko kv-toiminta kuulua skp-toimintaan? 

• Varainhankinta: kuplakortit myyntiin, paidat jne 

• Jäsenyyttä ja jäsenetuja voisi viestiä enemmän 

• Setan kanssa keskustelua: miten jäsenmaksujen määräytymistä 
voisi kehittää niin, että jäsenmaksumme ei olisi niin korkea 

• Voisiko ryhtyä halutessaan esim kv-toiminnan kummiksi? 
Korvamerkityt lahjoitukset toisaalta myös ongelmallisia. 

• Miten saataisiin perheet pysymään jäseninä (pikku)lapsivaiheen 
jälkeen? Sateenkaari-isovanhempi toimintaa voisi olla. 

• Hallituksen kulut: Mieluummin koko hallitus etänä tiettyinä 
kertoina, kuin että leikataan esim. lapsenvahtikuluja. Pitää 
huolehtia, että tasapuoliset mahdollisuudet osallistua toteutuvat.  

• Lähtökohtaisesti hallituksella voisi olla ainakin yksi etäkokous 
vuodessa, joka säästäisi kuluja vaikuttamatta tasapuolisuuteen. 

• Hallituksen tarjoiluista ja virkistyspäiväkuluista voisi ehkä karsia. 
Päätös: Merkitään tiedoksi käyty keskustelu. Jatketaan keskustelua seuraavissa 

kokouksissa. Sopeuttamisella ei ole kiirettä, joten asia kannattaa harkita 
perusteellisesti. 

 
3.7. Katsaus tulokseen 2024 

Esitys: Tilinpäätöksen 2024 tekeminen on kesken. Toiminnanjohtaja tekee 
kokouksessa katsauksen senhetkiseen tulosennusteeseen. Mitään isoja 
yllätyksiä ei ole tiedossa.  

Päätös: Kirjataan tiedoksi, että tulos on todennäköisesti positiivinen ja 
valmistunee lähiaikoina. 

 
3.8. Käyttötalousarvio 2025 

Esitys: Vahvistetaan toiminnanjohtajan esitys käyttötalousarvioksi. Esityksessä 
on karsittu kv-toiminnan ja viestinnän kuluja suhteessa 
syyskokouksessa vahvistettuun talousarvioon. Muita mahdollisia 
sopeutuksia ei ole vielä huomioitu. 

Päätös: Esityksen mukaan. 
 

4. Yhteiskunnallinen vaikuttamistyö 
4.1. Perhepoliittisen tavoiteohjelman päivittäminen 

Tausta: Perhepoliittinen tavoiteohjelma päivitetään neljän vuoden välein 
valmistauduttaessa seuraaviin eduskuntavaaleihin ja 
hallitusohjelmavaikuttamiseen. Nykyhallitus ei ole edistänyt lainkaan 
sateenkaarioikeuksia, joten tällä kertaa päivittämistarvetta ei juuri ole. 
Lähes kaikki voimassa olevassa ohjelmassa mainitut tavoitteet ovat 
edelleen saavuttamatta. Joka tapauksessa on tarvetta käydä ohjelma 
läpi ja päivittää pienet yksityiskohdat. Ohjelmaa ei ole mahdollista 
saada valmiiksi kevätkokoukseen mennessä, ja syyskokous on liian 
myöhään, koska ohjelmaa tarvitaan viimeistään kesän 
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puoluekokouksiin. Aiemmin ohjelma on vahvistettu yhdistyksen 
yleisessä kokouksessa, mutta sääntöjen mukaan tähän ei ole tarvetta. 
Hallituksella on valtuudet vahvistaa ohjelma itse. Olisi tällä kertaa myös 
erityisen perusteltua, jos ohjelmaan ei ole tulossa suuria muutoksia. 

Esitys: Hallituksen maaliskuun kokouksessa käydään lähetekeskustelu 
päivittämistyöstä toimistolla. Hallituksen kokouksessa ovat läsnä 
toiminnanjohtajan lisäksi muut toimiston vaikuttamistyön tiimin jäsenet, 
eli viestintäpäällikkö ja erityisasiantuntija. Kokouksen jälkeen toimisto 
alkaa valmistella luonnosta päivitetyksi ohjelmaksi. Kevätkokouksessa 
keskustellaan tärkeistä tavoitteista seuraaviin eduskuntavaaleihin 
valmistauduttaessa. Taustapaperiksi jäsenille lähetetään kokouskutsun 
yhteydessä nykyisen ohjelman 22 otsikkoa. Toimisto ottaa 
valmistelutyössään huomioon kevätkokouksen keskustelun. Toimisto 
tuo luonnoksen päivitetyksi ohjelmaksi hallituksen toukokuun 
kokoukseen vahvistettavaksi. 

Päätös:  Esityksen mukaan. 
 

4.2. Vaikuttamistyön ajankohtaiset asiat 
Esitys: Merkitään tiedoksi: 

• Hallituksen esitys hedelmöityshoitojen kelakorvauksista annettiin 
16.10. Esityksen mukaan korvauksia maksetaan vain 
”sairausperustaisesti”, joten suurin osa sateenkaaripareista ja 
itsellisistä jäävät korvausten ulkopuolella. Yhdistys oli kuultavana 
valiokunnassa marraskuussa. Muut lausunnonantajat toistivat 
yhdistyksen ilmi tuomaa ongelmaa ja ratkaisuehdotusta. Lopulta 
eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunta lähetti esityksen 
perustuslakivaliokunnan käsittelyyn, joten esitys ei ehtinyt muiden 
budjettilakien mukaan. Seurataan esityksen etenemistä 
perustuslakivaliokunnassa 

• Hedelmöityshoitosuositusta valmistelevalle Palkolle toimitettiin 
tammikuussa laaja tietopaketti kumppanuusvanhemmista ja 
hedelmöityshoitoista. Samalla päivitettiin verkkosivuille yhdistyksen 
tavoitteet hedelmöityshoitolain ja -suosituksen uudistamiseksi. 

• Apilaperheiden huoltajuussopimukset ovat edenneet nihkeästi 
lastenvalvojien käsittelyssä. Asiaan pyritään alkuvuodesta 
puuttumaan pyytämällä audienssia Helsingin perheoikeudellisen 
yksikön kanssa. Tapaamispyyntö uusitaan myös oikeusministeriöön. 

• Ensimmäinen vaikuttamistyön uutiskirje julkaistaan helmikuun 
lopussa, kärkenä hedelmöityshoidot alue- ja 
kuntavaalinäkökulmasta. 

• Puheenjohtaja ottaa osaa Monimuotoiset perheet -verkoston 
kampanjaan, jossa verkoston jäsenjärjestöt kirjoittavat 
mielipidekirjoituksia alue- ja kuntavaaleissa ehdolla olevien 
poliitikkojen kanssa. 

• Uutiskirjeen mukana tehdyn kyselyn mukaan 
vanhemmuusnimikkeensä muuttamista hakeneet eivät ole 
kohdanneet ongelmia prosessissa ja prosessit ovat edenneet 
nopeasti. 

• DVV on tilannut yhdistykseltä 15 minuutin koulutusluennon, jonka 

kaikki viraston 900 työntekijää ovat velvoitettuja katsomaan. 

Muutenkin koulutustoiminta on jälleen alkanut hiukan kasvaa 

erityisasiantuntijan työnkuvan mukana. Tulossa 6.2. 
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kumppanuusvanhemmuuskoulutus ammattilaisille. Lähetetty 150 

kutsua perheneuvoloihin, mutta saatu vain kolme ilmoittautunutta. 

Päätös: Esityksen mukaan. 
  

5. Sateenkaari-ihmisten perhesuhdekeskuksen tilanne 
Esitys:  Kirjataan tiedoksi perhesuhdekeskuksen ajankohtaiset asiat: 

• Toiminnan painopisteenä vuonna 2025 on 
perhesuhdekeskuksen tunnettuuden lisääminen (tässä voi 
hallituskin olla avuksi), jotta voidaan turvata tapahtumien 
osallistujien saaminen tapahtumiin.  

• Osallistujamäärien kasvattaminen on kriittinen kysymys 
toiminnan jatkorahoituksen saamisen kannalta. 
Perhesuhdekeskuksen laadulliset tulokset ovat erinomaisia, 
mutta määrällisiä tavoitteita on syytä saada kasvatettua. 
Osallistujia kaivataan siis nimenomaan tapahtumiin. 
Tukipalvelua ei voida edes mainostaa, koska palvelu on ihan 
täynnä. 

• Kevään eroryhmä on kuitenkin jo täynnä. 

• Perhesuhdekeskuksen viime kesänä avattu instagram-tili täyttyy 
tänä vuonna sisällöstä, jota on hyvä jakaa mahdollisimman 
laajalle. Alkuvuodesta päivitykset ystävyyssuhteita, 
keskivuodesta perhesuhteita ja loppuvuodesta rakkaussuhteita. 

• Tilin nimi on #sateenkaarisuhteet. On ymmärretty, että 
aihetunniste #sateenkaarisuhteet on erinomainen sloganina, 
ehkä tulevaisuudessa jopa toiminnan nimenä. 

• Perhesuhdekeskuksen työntekijät ovat osallistumassa 
hallituksen toukokuun kokoukseen, jolloin voidaan puhua 
laajemmin toiminnasta, sen tulevaisuudesta ja mahdollisesta 
hallituksen alaisesta työryhmästä liittyen perhesuhdekeskuksen 
asioihin. 

Päätös:  Kirjataan tiedoksi ajankohtaiset kuulumiset. Toiminnan tulevaisuudesta 
ja ohjaamisesta keskustellaan laajemmin työntekijöiden kanssa 
toukokuun kokouksessa. 

 
6. Edustukset 

6.1. Nelfan vuosikokous Italiassa 15.3. 
Esitys: Nelfan hallituksen jäsen Hinni Aarninsalo edustaa yhdistystä Nelfan 

vuosikokouksessa. Päätetään, maksetaanko Aarnisalon osallistuminen 
kokoukseen paikan päälle vai osallistutaanko kokoukseen etänä. 

Päätös: Maksetaan kulut, jos Aarnisalo pääse osallistumaan. Muuten 
osallistutaan etäyhteyksin. 

 
6.2. Setan puheenjohtajapäivä 8.2.  

Esitys: Päätetään, kuka osallistuu tapahtumaan, koska puheenjohtaja ei 
kykene osallistumaan. 

Päätös:  Tapahtumaan osallistuu Krister Karttunen. 
 

7. Tiedoksi 
7.1. Mediaosumat 

Tässä listataan edellisen kokouksen jälkeen huomatut mediaosumat, jotka koskevat 
yhdistystä tai yhdistyksen toimihenkilöitä (ei siis kaikkea sateenkaariperheteemaista) 

• 3.11. Maaseudun tulevaisuuden artikkelissa miesten viikon tapahtumista mainittu 
myös yhdistys kumppanuusvanhemmuuskoulutuksen järjestäjänä 
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• 25.11. Iltasanomien artikkelissa kumppanuusvanhemmuudesta mainittiin 
useamman kerran yhdistyksen neuvonta ja materiaalit 

• 29.11. Helsingin Sanomien uutisessa Kelakorvausten käsittelystä sosiaali- ja 
terveysvaliokunnassa mainittiin myös yhdistyksen lausunto 

• 22.12. KaksPlus haastatteli sateenkaariperheen vanhempaa, joka mainitsi myös 
yhdistyksen ja yhdistyksen tekemän työn. 

 
7.2. Ajankohtaista (muu toiminta kuin vaikuttamistyö) 

Ajankohtaiset asiat ovat tiedoksi-asioita, joita ei käsitellä erikseen, mutta hallituksen 
jäsenet voivat halutessaan esittää kysymyksiä, jos ovat etukäteen ehtineet tutustua 
listaan. 

• Vuoden 2024 lopun jäsenmäärä oli 1045 henkilöjäsentä + 1 yhteisöjäsen. 

• Vuodenvaihteessa on kirjanpidossa siirrytty sähköisiin tositteisiin. Tämä on iso 
ponnistus, mutta pidemmällä aikavälillä toivottavasti vähentää työmäärää ja siinä 
sivussa myös luonnonvarojen käyttöä. Alkuvuoden aikana kokeillaan ja opetellaan 
uusia tapoja. Sähköistämisestä koituu lisää kuluja taloushallinto-ohjelmistojen 
maksuina. Lisäkulut huomioitu talousarviossa. Luottokorttikuittien käsittelyyn on 
hankittu eTasku-palvelu. 

• Verkkosivu-uudistus on alkanut käyttäjäkyselyllä, joka on käynnissä verkkosivuilla. 
Tarjouspyyntö toteuttajille lähtee helmikuussa. Tavoitteena, että sivut uudistuisivat 
tämän vuoden aikana.  

• Uutiskirje uudistuu tämän vuodesta jakautumalla kahtia. Sateenkaariperheissä 
tapahtuu -uutiskirje ilmestyy viisi kertaa vuodessa. Vaikuta kanssamme -uutiskirje 
ilmestyy tarpeen mukaan. Alustavasti tälle vuodelle on suunniteltu ainakin neljä 
kirjettä. 

• Simpukka-viikolla toukokuussa ollaan järjestämässä Helminauha-hankkeen, 
Adoptioperheiden ja Sateenkaariperheiden ilta 
lapsiperheellistymismahdollisuuksista ilta, jossa Kaisa puhuu 
kumppanuusvanhemmista. Samoin on suunnitteilla tapahtumapäivä 
sijaissynnytysperheille yhdessä Simpukan kanssa. Adoptioperheiden ja 
Helminauhan kanssa on myös pohdittu, mitä yhteistä liittyy adoptiolasten ja 
lahjasolulasten juurten etsintään. Tähän saattaa liittyä myös joulukuussa aloittanut 
uusi ryhmä sateenkaariperheessä kasvaneille aikuisille. 

 
8. Seuraavat kokoukset 

Esitys: Lauantaina 1.3.2025 kello 11–16. Kokouksen alkuun osallistuvat viestintäpäällikkö ja 
erityisasiantuntija keskustelemaan perhepoliittisen tavoiteohjelman päivittämisestä. 

Päätös: Esityksen mukaan. 


