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Tyoeldma- ja tasa-arvovaliokunta

Lausunto: Sateenkaariperheet ry:lta pyydetty lausunto hallituksen esityksesta laeiksi sairausvakuutuslain
muuttamisesta, lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain 4 ja 6 §:n muuttamisesta seka
lasten pdivahoidosta annetun lain 11 a §:n muuttamisesta (HE 111/2012 vp).

Sateenkaariperheet ry kiittdd mahdollisuudesta lausua lakiuudistuksesta, jossa kasitelldan isyysvapaan
pidentdmisté ja sen pitdmisen ehtoihin ehdotettuja muutoksia.

Sateenkaariperheiden ndakdkulmasta lakiesityksen tarkoitus on sindnsa tervetullut, mutta se ei valitettavasti
korjaa niitd ongelmia, joita sateenkaariperheiden kohdalla perhevapaisiin ja niiden sddntelyyn liittyy. Olisi
tarpeellista, ettd perhevapaajarjestelma uudistettaisiin kokonaisuudessaan lasten edun ja keskinaisen
yhdenvertaisuuden ndkékulmista. Toistaiseksi perhevapaajarjestelmaa on kehitetty liikaa aikuisten
(tyémarkkina-)aseman pohjalta.

Sateenkaariperheiden kannalta erityinen tilanne, jota esityksessa ei huomioida, on kysymys siita, mita
isyysvapaaoikeudelle tapahtuu, jos isyysvapaaseen oikeutettu vanhempi jaa aitiyslomalle ennen kuin on
ehtinyt pitaa isyysvapaat loppuun puolisonsa synnyttaman lapsen osalta. Tallaisia tilanteita voi syntya
sellaisissa naisparien perheissd, joissa toinen synnyttda ensimmaisen ja toinen toisen lapsen. Niiden
perheiden osalta, joissa synnyttdja pysyy samana kahden lapsen osalta, isyysrahaa voi nostaa aiemmin
syntyneen lapsen osalta myds silloin kun toinen osapuoli on vanhempainvapaalla myéhemmin syntyneen
lapsen kanssa. Synnyttdjan vaihtuessa tama oikeus ei pade, koska henkil6 ei voi samanaikaisesti olla seka
vanhempainvapaalla ensimmaisestd lapsestaan etté isyysvapaalla toisesta lapsestaan. Isyysrahan on oltava
aidosti lapsikohtainen siten, etta sita voi erityistapauksessa hakea my®os yli 2-vuotiaan lapsen osalta, jos
henkil6 on pitdnyt muita vanhempainvapaita ennen tata.

Rekisteroidyssa parisuhteessa eldvien henkildiden tilanne rinnastetaan tamankin uudistuksen jalkeen yha
ottovanhemmiksi tulevien tilanteeseen, vaikka oikeampi rinnastuskohde olisi avioliittoon tai avoliittoon
syntyva lapsi. Taman vuoksi rekisterdidyssa parisuhteessa elavalla on lain mukaan oikeus isyysvapaaseen
vasta siind yhteydessa kun han ottaa puolisonsa juridisen lapsen ottolapsekseen, ei lapsen syntyman
yhteydessa. Vaikka laki mahdollistaa isyysvapaan pitdmisen synnytyksen yhteydessa, se ei velvoita
tyonantajaa antamaan sateenkaariperheessa eldvalle isyysvapaata silloin, vaan vasta adoptiopaatoksen
yhteydessa, mika voi tarkoittaa noin 2-6kk viivetta. Vertailun vuoksi avoliitossa didin kanssa lapsen isa on
oikeutettu isyysvapaaseen heti lapsen syntyessa, ei vasta isyyden tunnustamisen jalkeen.

Rekisteroidyssa parisuhteessa eldvien ja samaa sukupuolta olevien avoparien lapset tulee rinnastaa
perhevapaita sadnneltdessa heteroseksuaalisiin avio- tai avoliittoihin syntyviin lapsiin, ei ottolapsiin.

Lainsdadanto sitoo edelleen isyysrahan siihen, etta sitd nostavan henkilon on asuttava lapsen didin kanssa.
Tama on ongelmallinen tilanne sekd etdvanhempien osalta, joiden vanhemmuuden syntymista
nimenomaan pitaisi tukea jo heti lapsen elaman alkuvaiheessa, ettd niiden sateenkaari- ja muiden



perheiden osalta, joissa lapsi asuu alusta alkaen isdnsa kanssa ilman, etta aiti asuu samassa taloudessa.
Niilla isilla ja miespareilla, jotka hoitavat lastaan alusta asti itse ilman 4itia, ei nykytilanteessa ole oikeutta
isyysvapaisiin eika isyysrahaan. Heilla ei myoskadan ole oikeutta aitiysrahaan, mika tarkoittaa, etta lapsen
ensimmaisten elinkuukausien aikana nama perheet eivat ole minkdan vanhempainrahaetuuden piirissa.

Oikeus isyysvapaaseen ja tietyissa tilanteissa myos ditiysvapaaseen tulee ulottaa myoés vanhempiin, jotka
eivat asu lapsen adidin kanssa — sekd etdvanhempiin etta niihin lastaan alusta asti vanhemmoiviin isiin,
jotka eivat asu lapsen didin kanssa.

Tassakin esityksessa isyysvapaa on rajoitettu yhteen vanhempaan. Sateenkaariperheissa toteutuu kuitenkin
usein tilanne, jossa lapsella on synnyttdaneen aidin lisaksi kaksi tai kolme muuta vanhempaa. Jokaisella
lapsen eldmadssa synnyttaneen aidin lisdksi lasna olevalla vanhemmalla tulisi olla oikeus isyysvapaaseen
tai sita vastaavaan vapaaseen.

Lakiesityksessd todetaan (s.10.), ettd hallitusohjelman mukaisesti on tarkoitus erikseen parantaa
adoptioperheiden, monikkoperheiden, yksinhuoltajaperheiden ja muiden erityistilanteessa olevien
perheiden yhdenvertaisuutta. Tassa uudistuksessa on ehdottomasti huomioitava myos
sateenkaariperheiden nakékulma.

Kaiken kaikkiaan on ongelmallista, etta perhelainsadadannon uudistuksia toteutetaan pienin yksittdisin
askelin. Talléin on aina helppo perustella, miksi juuri kyseisen uudistuksen kohdalla ei tarvitse huomioida
perheiden yhdenvertaisuutta.

Perhevapaalainsdadanto tulisi kokonaisuudessaan uudistaa vastaamaan perheiden moninaisuuden ja
erilaisten perhetilanteiden tarpeisiin. Tdman uudistuksen lahtékohdaksi tulisi ottaa lapsen etu ja eri
perheiden lasten vilinen yhdenvertaisuus.
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