m Sateenkaariperheetrv PAATOSLUETTELO 6/2023

Helsinki 23.9.2023

SATEENKAARIPERHEET RY:N HALLITUKSEN KOKOUS

Aika:
Paikka:

Lasna:

1. Tiedoksi

Lauantaina 23.9.2023 klo 10.30-14.30 (lounas kello 12.00)
Yhdistyksen UUDELLA toimistolla, Haapaniemenkatu 7-9C, 2. krs, Helsinki, ja
Teamsissa.

Anu Kantola (lasna) puheenjohtaja
Inkeri Tanhua (lasn&)

Hertta Ollikainen (etana)

Hinni Aarninsalo (lasna)

Elia Nyman (lasna) varajasen
Krister Karttunen (lasna) varajasen
Juha Jamsa toiminnanjohtaja, sihteeri

1.1. Mediaosumat (7.9. saakka)
Tassa listataan edellisen kokouksen jalkeen huomatut mediaosumat, jotka koskevat
yhdistysta tai yhdistyksen toimihenkildita (ei siis kaikkea sateenkaariperheteemaista)

Ei osumia

1.2. Ajankohtaista
Ajankohtaiset asiat ovat olleet tiedoksi-asioita, joita ei ole kasitelty erikseen, mutta
hallituksen jasenet ovat halutessaan voineet esittaa kysymyksia, jos ovat etukéteen
ehtineet tutustua listaan.

Uusien tilojen sisustus jatkuu koko syksyn ajan. Saattaa menna ensi vuoden
puolellekin. Henkildston kanssa on tehty syyskuussa tilannekatsausta ja jaettu
loppuja tehtavia. Yhteistydkumppanien tuparit paatettiin siirtdd 23.1.2024 kello 14-
17.

STEA teki yhdistyksen ak-toiminnoille tuloksellisuustarkastuksen 31.8. Palaute
tuloksellisuusraporteistamme oli erinomaista. Myohemmin STEAsta tulossa viela
lopulliset tuloksellisuustarkastusraportit.

Monimuotoiset perheet -verkoston johtoryhman tarkoitus vahvistaa uuden johtavan
asiantuntijan valinta 21.9.

TAYV-tydéryhma kokoontui 5.9. ja tuo esityksen henkiloston TAYV-suunnitelman
paivityksesta marraskuun kokoukseen

Sateenkaariperhetyd on kuulolla Suomi.fi-palveluun tydstettavan Lapsen saaminen
-oppaan kommentoinnissa.
Tulossa Setan tyontekijapaivat 9.10. meidan toimistolla ja Monimuotoiset perheet -
verkoston tyontekijapaivéat 10.-11.10. Tampereella.

Uutiskirjeen sisaltda ja rakennetta uudistetaan tapahtumakalenterin kayttdonoton
takia syksyn 2023 aikana. Vuoden 2024 uutiskirjeet irrotetaan yhdistyksen
saantomaaraisesta viestinnasta (= lahinna kevat- ja syyskokouskutsut, jotka
l&hetetédan tulevaisuudessa erikseen sahkopostitse), ja ryhdytaan julkaisemaan
uutiskirjettd 5 kertaa vuodessa 7 kerran sijaan. Vuoden 2024 aikana valmistellaan
uutiskirjeen jakamista vaikuttamisviestintdan ja tapahtuma-/palvelu-
lyhteisOviestintaan keskittyviin erillisiin kahteen uutiskirjeeseen. Erilliset uutiskirjeet
lanseerattaisiin vuoden 2025 alusta.
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11.9. kayty tyontekijoiden kanssa keskustelu turvallisemmasta ja rohkeammasta
tilasta tyOyhteisossa (osa TAYV-suunnitelman toimenpiteita).

Uuden jasenen tietopaketti sdhkoistetaén ja automatisoidaan. Vanhoille jasenille
luodaan mahdollisuuksien mukaan automaattisesti lahtevat viestit, kun
jasenmaksun on maksanut. Molemmissa kiitetaan jasenyydesta, kerrotaan
palveluista, materiaaleista ja jAseneduista, sekd kutsutaan mukaan
vapaaehtoistyéhon.

Lastenvahtien palkkiokaytannét on harmonisoitu. Lapsenvahtien palkkionmaksuun
on luotu verkkolomake, jota kautta kaikki lapsenhoitopalkkiot haetaan. Lomake
julkaistaan l&hiaikoina ja tiedotetaan vapaaehtoisille.

Uusien tilojen tilavuokrakaytannot ulkopuolisille on paivitetty
Sateenkaariperhekysely 2024 avataan vastattavaksi vuodenvaihteen molemmin
puolin. Parhaillaan pohditaan teemakysymyksia, joilla voidaan kartoittaa jotakin
sateenkaariperhe-elaman puolta, josta tarvitsemme lisétietoa tydmme tai
vaikuttamistydn tarpeisiin.

Toimitilan hissit uusitaan syksyn aikana. Hissit uusitaan yksi kerrallaan, eli aina
pitéisi olla yhden hissin kaytettavissa.

2. Yhteiskunnallinen vaikuttamistyd
2.1. Ajankohtaiset asiat

Esitys:

Merkitaan tiedoksi:

e Toiminnanjohtaja osallistui ministeri Grahn-Laasosen pyodrean
pdydan keskusteluun hallituksen tasa-arvopolitiikasta 29.8. Kukin
jarjestd sai 2 min puheenvuoron. Ministeri lupasi pitda
sateenkaarinakokulmia tasa-arvopolitikan keskiosséa, vaikka
hallitusohjelma ei niitd mainitse. Toiminnanjohtaja kehotti ministeria
ja ministeritta pitamaan myos laajaa nékdkulmaa perheiden
monimuotoisuuteen, vaikka hallitusohjelma maérittelee sen hyvin
suppeasti.

¢ Hallitusohjelma-analyysi tehdaéan pitkin syksya. Tehdaan
tarkennettua suunnitelmaa, mihin perhepoliittisen ohjelmamme
tavoitteisiin kannattaa pistdd panosta téssa tilanteessa. Luodaan
syksyn aikana my6s oma vaikuttamisviestintdsuunnitelman
useamman kuin kahden vanhemman tavoitteiden edistamiseen
yhteistydssa kumppanuusvanhemmuushankkeen kanssa.

e Kumppaneiden kanssa hiotaan suunnitelmia vaikuttamistydsta
voimassa olevan hallitusohjelman puitteissa.

e STM:n PALKO:sta on kerrottu, etta
hedelmdityshoitosuositusluonnos on tulossa lausunnolle l&hiaikoina.
Tasta tullaan lausumaan tarkasti, yhteistydssa Simpukan ja
verkoston kanssa.

e Vuosien 2024-2025 vaikuttamistyon ja edunvalvonnan
vuositeemaan valmistaudutaan tekemalla tarkennettuja
suunnitelmia, miten kaytannossa vaikuttamisnakdkulmaa voidaan
vahvistaa vuositeeman aikana.

Paatos: Esityksen mukaan.

3. Perhesuhdekeskuksen perhetydntekijan rekrytointi

Esitys:

Kirjataan tiedoksi perhetyontekijan eronpyyntt 31.12.2023 alkaen.
Rekrytoidaan lahtevan tyontekijan tilalle tydntekija aiempaa vastaavalla
tyonkuvalla ja vaativuusluokalla, mutta nimikkeell& suhdety6n
asiantuntija, 1.1.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan.
Tyo6paikkailmoitus julkaistaan syyskuun loppupuolella ja hakuaika
paattyy lokakuun lopulla. Hakemukset osoitetaan
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Paatos:

Perhesuhdekeskuksen johtavalle asiantuntijalle. Rekrytointitybryhméaan
kuuluu myds toiminnanjohtaja. Rekrytointitydryhman esityksen
valittavasta henkilosta vahvistaa hallitus ylimaaraisessa kokouksessa
marraskuun loppupuolella. Vaihtoehtoisesti hallitus voi valtuuttaa
toiminnanjohtajan vahvistamaan valinnan. Sovitaan mahdollisen
ylimaaraisen hallituksen kokouksen ajankohta.

Esityksen mukaan. Hallituksen etékokous, joka vahvistaa valinnan,
aikataulutetaan myéhemmin.

4. STEAn tuloksellisuustarkastus

Esitys:

Paatos:

STEA teki 30.8.2023 tuloksellisuustarkastuksen yhdistyksen
kohdennettua avustusta saaviin toimintoihin vuoden 2022 osalta. STEA
edellyttéda alustavan tarkastuskertomuksen kasittelya yhdistyksen
hallituksessa. Kirjataan alustava tarkastuskertomus tiedoksi. Ei toimiteta
asiasta vastinetta STEAlle.

Esityksen mukaan.

5. Toimintasuunnitelma 2024

Esitys:
Paatos:
6. Talousasiat

6.1. Talousarvio 2024
Esitys:

Paatos:

Vahvistetaan toimiston luonnos toimintasuunnitelmaksi esitettavaksi
syyskokoukselle.
Esityksen mukaan.

Yhdistyksen varsinainen talousarvio vahvistettu jo edellisessa
kokouksessa. Nyt vahvistetaan sateenkaariperhetoiminnan
toimintakuluihin liittyva talousarvio ja sen osana paikallistoiminnan
talousarvio. Paikallistoiminnan maararahat jaetaan vuonna 2019
paivitettyjen kriteerien mukaan.

Esityksen mukaan. Vahvistettiin liséksi muutama korjaus edellisessa
kokouksessa vahvistettuun koko yhdistyksen talousarvioon
toiminnanjohtajan kokoukseen tuoman luonnoksen pohjalta.

6.2. Stean avustushakemukset vuodelle 2024

Esitys:

Paatos:

Haetaan Stealta ak-toimintojen (sateenkaariperhetoiminta,
perhesuhdekeskus ja verkosto) avustukset ja yleisavustus.
Yleisavustukseen haetaan 16 000 euroa korotusta ja
sateenkaariperhetoimintaan haetaan 27 000 euroa korotusta.
Korotukset haetaan kustannusten nousuun ja perhevalmentajan
vakinaistamiseen sateenkaariperhetoimintaan. Valtuutetaan
toiminnanjohtaja paattamaan, haetaanko Perhesuhdekeskukseen ensi
vuodelle samaa resurssia vai haetaanko kolmatta tyontekijaa.
Monimuotoiset perheet -verkoston avustukseen ei haeta korotusta.
Valtuutetaan toiminnanjohtaja valmistelemaan hakemukset ja
maarittelemaan lopulliset haettavat summat.

Esityksen mukaan.

6.3. Turun kaupungin avustushakemus

Esitys:

Paatos:

Haetaan Turun kaupungilta avustusta vuodelle 2024 edellisten vuosien
tapaan 31.10. mennessa. Valtuutetaan toiminnanjohtaja
valmistelemaan hakemus yhteistydssa paikallistiimin kanssa ja
paattamaan haettavan avustussumman suuruuden.

Esityksen mukaan.
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6.4. Pohjoismainen hanke
Esitys: Pohditaan, haetaanko pohjoismaiselle hankkeelle rahoitusta
Pohjoismaisesta ministerineuvostosta siten, ettd omavastuuosuutta
koskeva asia saadaan jarjestettya ilman lisakustannuksia yhdistykselle
ja hanke tehtya niin, etta se ei jaa toimiston hoidettavaksi.
Paatos: Haetaan, jos kumppanit ovat edelleen mukana ja menndan suurin
piirtein samalla toimintasuunnitelmalla ja talousarviolla.

6.5. Lastenhoitajan lounas
Paatos: Lastenhoitajille tarjotaan ruokailut, jotka tarjotaan osallistujillekin.
Esimerkiksi hallituksen kokouksessa tarjotaan lounas. Hallituksen
lapsenvahdin jarjestdja valittaa lounaan tilauslinkin lapsenvahdille.

7. Syyskokousasiat 2023
7.1. Syyskokous 2023
Esitys: Jarjestetddn syyskokous Helsingissa yhdistyksen toimistolla lauantaina
4.11.2023 kello 17, syksyn toimintapaivan yhteydessa, seka
etayhteydella Teamsissa. Kutsu kokoukseen lahetetaan jasenille
uutiskirjeessa 12.10. Kokouspaperit julkaistaan kotisivuilla
tiedostolinkkeind. Vahvistetaan kokouksen esityslista. Yhdistys korvaa
matkakulut syyskokoukseen vain hallituksen jasenille.
Paatos: Esityksen mukaan.

7.2. Jasenmaksu 2024

Esitys: Esitetaan vuosikokoukselle, ettéd jasenmaksuja korotetaan vuodelle
2024. Perheen ensimmaisen jasenen jasenmaksu nostetaan 20 eurosta
30 euroon. Seuraavien perheenjasenten jdsenmaksu pidetaan 5
eurossa. Samalla otetaan kayttoéon alennettu jAsenmaksu 20 euroa
pienituloisilla perheille (oman ilmoituksen mukaan) seka vapaaehtoinen
korotettu jAsenmaksu 40 euroa (tai enemman) hyvin toimeentuleville
perheille. Kannatusjasenmaksuja korotetaan 40 euroon yksityisille
henkilille ja 250 euroon yhteisoille.

Paatos: Esityksen mukaan.

7.3. Tilintarkastajat 2024

Esitys: Esitetaan vuosikokoukselle tilintarkastajaksi 2024 Virva Saarinen, HT-
tilintarkastaja ja varatilintarkastajaksi Aarto Hirvi, HT-tilintarkastaja.
Paatos: Esityksen mukaan.

7.4. Hallitus 2024
Esitys: Keskustellaan ja tehddén mahdolliset paatdkset vuoden 2024
hallituksen jasenten kutsumisesta / etsimisesta / tiedottamisesta.
Erovuorossa olevat voisivat ilmoitella aikomuksistaan. Samoin ne
kaudelle 2023—-2024 valitut, jotka haluavat luopua tehtavasta kesken
kauden. Eron voi kesken kauden mydntaa vain syys- tai kevatkokous.

Erovuorossa ovat: Petri Segerholm, Hinni Aarninsalo, Sari Kananen ja
Hertta Ollikainen (varsinaisia jasenid) seka Elia Nyman (varajasen).

Hallituksessa jatkavat kaudella 2024: Anu Kantola (pj), Tiia

Sudenkaarne, Eena Kero, Inkeri Tanhua, Ysi Valve (varsinaisia jasenid)
seka Krister Karttunen (varajasen).
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Paatos: Petri ja Sari ovat kertoneet, etta eivat ole kaytettavissa uudelle kaudelle.
Muut erovuoroiset ovat kilnnostuneita jatkamaan. Uutiskirjeessa
kannustetaan uusia ihmisia hallitukseen. Kirjoituksessa kannustetaan
ihmisia eri taustoista osallistumaan — perhemuotojen, sukupuolten,
kulttuurien moninaisuus seka valtakunnallisuus huomioiden.
Kannustetaan myds perhetta suunnittelevia osallistumaan hallituksen
tyohon.

7.5. Hallituksen alustava kokousaikataulu 2024
Esitys: Vahvistetaan hallitukselle alustava kokousaikataulu vuodelle 2024.
Lopullinen kokousaikataulu vahvistetaan hallituksen
jarjestaytymiskokouksessa 27.1.2024.

= Ja27.1. kello 10.30-15.30 jarjestaytymiskokous, minka jalkeen
hallituksen virkistysilta (johon kutsutaan myds hallituksesta juuri
pois jaaneet)
o Toimistolla (jarjestaytyminen, kayttétalousarvio)
» Ja2.3. klo 10.30-15.30
o Toimistolla (tilinpaatds, kevatkokousasiat)
= Ja 23.3. klo 10.00-18.00
o Vapaaehtoistoiminnan kehittdmispaivien
yhteydessa (poikkeuksellisesti uudella
toimistolla), hallituksen kokous noin kello 15—
15.30 (uudet jasenet) HUOM: hallitus osallistuu
myos keskusteluun vapaaehtoisten kanssa
(aamu)paivalla ja kevatkokoukseen klo 16.00
(kellonajat varmistuvat myéhemmin).
» Ja25.5. klo 10.30-15.30
o Toimistolla (toimintasuunnitelmalinjat 2025)
» Ja 31.8. klo 10.30-15.30
o Toimistolla (talousarviolinjat 2025)
» Ja28.9. klo 10.30-15.30
o Toimistolla (toimintasuunnitelman ja budjetin
vahvistaminen, stea-hakemus, syyskokousasiat)
* Ja2.11. klo 14.30-16.30
o Toimistolla, syksyn toimintapéaivan yhteydessa
(uudet jasenet, seuraavan vuoden nakymia)
HUOM: hallitus osallistuu my6s samassa
yhteydessa jarjestettavaan syyskokoukseen klo
17

Lisaksi tehdaan varaus seuraavasta jarjestaytymiskokouksesta ja
virkistaytymisillasta 25.1.2025.
Paatos: Esityksen mukaan.

8. Edustukset
8.1. Setan edustajakokous (tod.nédk.) la 18.11. (paikka ei tiedossa)

Esitys: Paatetdan, miten kokousedustajat nimetaan. Nimetaan Setan
valtuustoon jasen ja varajasen yhdistyksen edustajiksi.
Paatos: Julkaistaan uutiskirjeessa pyynto lahtea yhdistyksen kokousedustajiksi

edustajakokoukseen. Pyydetaan ilmoittautumiset Krister Karttuselle.
Kristerille mydnnetdan myds valtuuttaa ilmoittautuneet yhdistyksen
edustajiksi kokouksessa. Valtuustoon esitetdan Hinni Aarninsaloa
jaseneksi, ja varajaseneksi Elia Nyman.
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9. Vastuullisuussuunnitelma, ekokompassi

Tammikuussa 2023 hallituksessa pohdittiin, etta tulevaisuudessa voitaisiin tutustua kestavan
kehityksen sertifikaatteihin ja/tai tehd& oma kestavan kehityksen ohjelma. Elia lupasi selvittella,
mik& Oikeudenmukaisen siirtyman sertifikaatti olisi. Jatketaan keskustelua myohemmissa
kokouksissa.

Elia kertoi tdssé kokouksessa, ettd Ekokompassi-sertifikaatti voisi olla meille mahdollinen. Se
olisi suhteellisen helppo, julkinen sitoumus ymparistotydhon. Siina pitaisi nimeta
vastuuhenkilé/-taho, joka valvoisi tydon edistymista ja raportoisi edistymista kerran vuodessa.
Tarkoituksena olisi tehdé yhdistykselle ympéristosuunnitelma. Sertifioituminen ei maksa.

Paatos: Hallitus tutustuu nyt ekokompassiin. Tammikuun kokouksessa
pohditaan, ryhdytaanko tekeméan. Jos ryhdytaan, pitaisi todella nakya
toiminnassa, jotta ei jaisi nimelliseksi. Tarkoituksena on tehd& prosessin
hallituksen jasenten vetamana, jotta toiminnanjohtajan ja tyéntekijdiden
aikaa kuluisi prosessiin mahdollisimman vahan. Tammikuun
kokouksessa nimetaan vastuuhenkild/tydryhma, jos asiaa aletaan
valmistella. Elia on alustavasti lupautunut olemaan asiassa aktiivinen.

10. Muut esille tulevat asiat
- selvitellddn ennen seuraava kokousta, olisiko yhdistyksellda ehdottaa jotakuta Vaestdliiton
hallitukseen
- lastensuojeluliiton hallitukseen olisi hyva saada joku Monimuotoiset perheet -verkostosta

11. Seuraavat kokoukset
Esitys: Lauantaina 4.11. kello 14.30-16.30 syyskokouksen ja vapaaehtoisten syyspaivan
yhteydessa uudella toimistolla Merihaassa, Haapaniemenkatu 7-9C, 2. krs
(henkilostohallinnon tayv-suunnitelma, varhaisen tuen malli, paihteettomyyslinjaus,
kunta/aluevaalitavoitteet, kesaleiri).
Paatos: Esityksen mukaan.
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