m Sateenkaariperheetrv PAATOSLUETTELO 1/2023

Helsinki 28.1.2023

SATEENKAARIPERHEET RY:N HALLITUKSEN KOKOUS

Aika:
Paikka:

Lasna:

1. Tiedoksi

Lauantaina 28.1.2023 klo 10.30-16.30
Yhdistyksen toimistolla, Hameentie 29, 7. krs, Helsinki, ja Teamsissa.

Anu Kantola puheenjohtaja
Hertta Ollikainen
Sari Kananen (etana)

Ysi Valve

Eena Kero

Elia Nyman varajasen

Juha Jamsa toiminnanjohtaja, sihteeri

1.1. Mediaosumat
Tassa listataan edellisen kokouksen jalkeen huomatut mediaosumat, jotka koskevat
yhdistysta tai yhdistyksen toimihenkil6ita (ei siis kaikkea sateenkaariperheteemaista)

12.11. lita-Sanomissa laaja artikkeli sijaissynnytyksesta, johon haastateltu
verkoston johtavaa asiantuntijaa, ja jossa mainittiin myds yhdistyksen neuvontaty®.
12.11. llta-Sanomissa haastateltu myds perhevalmentaja Kaisa Niittysta isyytta ja
kumppanuusvanhemmuutta koskevaan artikkeliin

1.2. Ajankohtaista
Ajankohtaiset asiat ovat olleet tiedoksi-asioita, joita ei ole kasitelty erikseen, mutta
hallituksen jasenet ovat halutessaan voineet esittaa kysymyksia, jos ovat etukateen
ehtineet tutustua listaan.

Helsingin kaupunki 14 000 euroa avustusta paikallistoiminnan kuluihin vuodelle
2023. Helsingin avustus laski 2 000 euroa.

Pohjoismaiselle hankkeelle ei mydnnetty avustusta.

Usealla tyontekijalla (mukaan lukien toiminnanjohtaja) viela paljon vuosilomia
kayttamatta. Useat tyontekijat pitavat lomia talvilomakaudella. Toiminnanjohtaja
vuosilomalla 13.-27.2.

Ensimmainen versio tydsuojeluohjelmasta on valmistunut tammikuussa.
Suunnitelmaa jatkotytstetaan tydsuojelutydéryhmassa ja henkiloston kokouksessa.
Maksaneita jasenia oli vuoden 2022 lopussa ennatykselliset 1115 (edellisena
vuonna 1061).

Viestinnassa alkuvuoden ponnistuksia ovat tapahtumankalenteri kilpailutus ja
viestinnan vuosikello. Vuoden 2023 aikana keskitytd&n tapahtumaviestinnan
kehittdmiseen, viestintdan vapaaehtoisille ja toimijoiden viestintavalmiuksien
kehittdmiseen. Tulossa on kampanjoita uusista pelikorteista ystavanpaivan
yhteydessa. Opas sukupuolivahemmistoihin kuuluville vanhemmille ja
vanhemmuutta suunnitteleville on sisélloltdan valmis, ja odottaa translain
vahvistamista, kuvittamista, taittoa ja painatusta.

Vertaistoiminnassa alkuvuoden ajankohtaisena vapaaehtoissopimukset,
vapaaehtoisen peruskoulutus ja tapahtumaviestinnan kehittdaminen.
Perhesuhdekeskuksessa valmistaudutaan strategiatydohon. Perhetyontekija on
vuoden 2023 lyhennetylla 80% tydajalla. Tyotd korvaamaan ostetaan enemman
asiakasty0ta jo aiemmin kaytdssa olleelta tuntityontekijaltd. Puhelinpalveluaika on
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muuttunut, perjantain paivystys siirtynyt tiistaille. Helmikuun puolivalissa
jarjestetaan SMOK:in kanssa Rikasta minua viikonloppu sukupuolivahemmistaille.
18.4. jarjestetddn maksuton kolmen tunnin koulutus terapeuteille.

e Kumppanuusvanhemmuushankkeen verkkosivut julkaistu marraskuussa.
Hankkeessa vahennetaan itse jarjestettyja tapahtumia (yritetddn aktivoida
vapaaehtoisia), keskitytaén tiedontuottamiseen, verkkosivuihin ja
kohderyhmékyselyyn. Monia asioita pyritaan siirtdmaan verkkoon.

2. Hallituksen jarjestaytyminen vuodelle 2023

2.1. Valitaan hallitukselle sihteeri ja taloudenhoitaja

Esitys: Valitaan toiminnanjohtaja Juha Jamsa yhdistyksen sihteeriksi ja
taloudenhoitajaksi.
Paatos: Esityksen mukaan.

2.2. Valitaan hallitukselle varapuheenjohtaja
Esitys:
Paatos: Varapuheenjohtajaksi valittiin Tiia Sudenkaarne.

2.3. Varajasenten osallistuminen
Esitys: Varajasenilla on hallituksen kokouksissa aina lasnaolo- ja puheoikeus.
Varajasenella on aanioikeus, jos joku varsinainen jasen on pois
kokouksesta. Jos vain yksi varsinainen jasen on pois, varajasenten
sisdantulojarjestyksen maaraa arpa.
Paatos: Esityksen mukaan.

2.4. Valiokunnat, tydryhmat seka hallituksen jasenten vastuualueet

Esitys: Paatetdan jatkaa TAYV-tydryhman toimintaa ja tarvittaessa taydentaa
sita. Paatetddn muista asetettavista valiokunnista ja tyoryhmista (esim.
kv-tyoryhma). Paatetaan tydryhmien jasenten matkakulujen
korvaamisesta naihin ryhmiin.

Paatds: Jatketaan TAYV-ty6ryhman toimintaa. Tyoryhman jaseniksi nimetaan
toiminnanjohtaja, yhdenvertaisuusvastaavat Sanna Metsapuu ja R
Raiha Sadesola, tydsuojeluvaltuutettu Tiina-Emilia Kaunisto seka
hallituksen jasenet Ysi Valve, Elia Nyman, Inkeri Tanhua seka
hallituksen ulkopuolelta Markus Oja.

Jatketaan myo6s kv-tyéryhman toimintaa. Tyoryhman jaseniksi nimetaan
Anu Kantola, Krister Karttunen, Tiia Sudenkaarne ja Hinni Aarninsalo.

Korvataan matkakulut ndiden tyéryhmien jasenille.

2.5. Tositetarkastajien asettaminen
Esitys: Nimetaan hallituksesta kaksi henkil6a tositetarkastajiksi, jotka kayvéat
yhdistyksen kirjanpidon tositteet l&pi kaksi kertaa vuodessa ja
kirjoittavat tarkastuksestaan lausunnon.
Paatos: Paatettiin, etta tositteiden tarkastaminen kerran vuodessa on riittavaa.
Tositetarkastajiksi nimettiin Ysi Valve ja Inkeri Tanhua.

2.6. Hallituksen alustava kokousaikataulu 2023
Esitys: Vahvistetaan kokousaikataulu vuodelle 2023.

* |a4.3. klo 10.30-15.30
o Toimistolla (tilinpaatds, kevatkokousasiat)
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= |a25.3. klo 10.00-18.00
o Vapaaehtoistoiminnan kehittamispaivien
yhteydessa (Hameenlinnassa), hallituksen
kokous noin kello 15-16 (uudet jasenet) HUOM:
hallitus osallistuu myds keskusteluun
vapaaehtoisten kanssa (aamu)paivalla ja
kevatkokoukseen noin klo 17.00 (kellonajat
varmistuvat myéhemmin).
o Paatetaan samalla hallituksen jasenten
yopymisesta kehittamispaivilla
= |a27.5. klo 10.30-15.30
o Toimistolla (toimintasuunnitelmalinjat 2023)
= |a27.8. klo 10.30-15.30
o Toimistolla (talousarviolinjat 2023)
= |a23.9. klo 10.30-15.30
o Toimistolla (toimintasuunnitelman ja budjetin
vahvistaminen, stea-hakemus, syyskokousasiat)
* |a4.11. klo 14.30-16.30
o Toimistolla, syksyn toimintapéaivan yhteydessa
(uudet jasenet, seuraavan vuoden nakymia)
HUOM: hallitus osallistuu my6s samassa
yhteydessa jarjestettavaan syyskokoukseen klo
17

Haluttaessa pikkujoulut joulukuussa 2023 tai virkistyspaiva
tammikuussa 2024.

Paatos: Esityksen mukaan. Virkistyspaiva jarjestetdan Helsingissa vuoden
ensimmaisen kokouksen yhteydessa 27.1.2024. Kokous alkaa aamulla
ja alkuillasta siirrytd&n vapaamuotoiseen virkistaytymiseen, johon
osallistuvat myos hallituksen vuoden 2023 lopussa jattaneet.
Pitkanmatkalaisille korvataan yopyminen. Virkistaytymista suunnittelevat
ainakin Anu ja Elia. Muut saa liittya halutessaan mukaan
suunnittelemaan.

2.7. Hallitusten kokousten kaytanndnjarjestelyt

Esitys: Sovitaan kaytanndnjarjestelyista ja paatetaan mahdollisista
lapsenvahtikaytadnnosta.
Paatos: Hallitus organisoi keskendan kokousten aikaiset lapsenvahdit. Yhdistys

maksaa palkkion. Anu valitsee lounaspaikan.

2.8. Poissaoloilmoitukset
Esitys: Sovitaan, ettd hallituksen jasenten tulee ilmoittaa poissaolostaan
hyvissa ajoin ennen hallituksen kokousta. limoitus tehdaan
toiminnanjohtajalle puhelimitse (044—-9971956) tai s&hkdpostitse
(juha.jamsa@sateenkaariperheet.fi)
Paatos: Esityksen mukaan.

2.9. Nimenkirjoitusoikeuksien toteaminen
Esitys: Todetaan, ettd Sateenkaariperheet ry:n sdantéjen mukainen
nimenkirjoitusoikeus on seuraavilla henkil6illa, kaksi yhdessa:

puheenjohtaja Kantola, Anu Krista
varapuheenjohtaja Sudenkaarne, Tiia
toiminnanjohtaja Jamsa, Juha Jaakko
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Poistetaan nimenkirjoitusoikeus muilta kuin edell& mainituilta
henkilGilta.
Paatos: Esityksen mukaan.

2.10. Tilinkayttdoikeuden ja verkkopankkitunnusten kayttboikeuden myoéntaminen
luottamushenkilGille
Esitys: Myo6nnetéaan tilinkayttdoikeus ja verkkopankkitunnusten kayttéoikeus
seuraaviin tileihin:

Sateenkaariperheet ry (kayttotili)
OKOYFIHH FI37 5723 0220 4801 51

Sateenkaariperheet ry (saastotili)
OKOYFIHH FI72 5723 0261 9175 33

Seuraavilla henkiléilla on tilinkayttdoikeus ja verkkopankkitunnusten
kayttdoikeus edella mainittuihin tileihin kullakin yksin.

toiminnanjohtaja Jamsé, Juha Jaakko
jarjestosihteeri Raiha Sadesola, R

Poistetaan tilinkayttdoikeus muilta kuin edell& mainituilta henkilGilta.
Paatos: Esityksen mukaan.

2.11. Turvallisempi tila ja yhdistyksen TAYV-suunnitelmat

Esitys: Kaydaan lapi turvallisemman tilan periaatteet, jotka koskevat kaikkea
yhdistyksen toimintaan, mukaan lukien hallitustyd, ja keskustellaan
periaatteiden soveltamisesta hallitustyéssa. Toiminnanjohtaja ja tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuus (TAYV) -tydryhma antavat samalla TAYV-tyon
tilannekatsauksen.

Paatos: Koska vain puolet hallituksen jasenista osallistui kokoukseen, paatettiin
siirtdd keskustelu turvallisemman tilan periaatteiden soveltamisesta
hallitustydskentelyssa seuraavaan kokoukseen. Kirjataan kayty
keskustelu turvallisemman tilan ja yhdenvertaisuuden edistamisesta
muistiin:

e Miten voimme edellyttéaé turvallisemman tilan periaatteiden
noudattamista

e On tarkedad milla sanoilla puhutaan. Ei kaskytysta, mutta voi olla
odotuksia. "Edellyttaminen” koettiin hyvaksi sanaksi

¢ Vapaaehtoisia pitda tukea kaikin tavoin. Turvallisemman tilan
edistaminen ei ole yksinkertaista. Milla keinoilla voimme tukea
vapaaehtoisia, ja tehda heidan oloaan turvallisemmaksi tilanteen
ohjaajina. Vapaaehtoisilta ei voi edellyttaa, etta he aina
onnistuisivat turvallisemman tilan luomisessa. Sen sijaan heille
pitda olla tarjolla tukea, kun sité tarvitsevat.

e Voidaan tarjota vapaaehtoisille tilaisuuksia, joissa voi oppia,
keskustella ja saada tukea, mahdollisuuksia esittaa kysymyksia
asioista, joista nousee huolta. Tarjolla on oltava aina joku, jonka
kanssa voi puhua ndista, esim yhdenvertaisuusvastaavat.

o Hallituksen ja toiminnanjohtajan pitda johtaa ty6té ja pitda huoli,
ettd turvallisemman tilan ja yhdenvertaisuuden periaatteet eivat
unohdu, ja etta niitd myds kehitetaan ja toteutetaan.
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¢ Vapaaehtoissitoumuksessa vapaaehtoiset sitoutuvat
yhdistyksen arvoihin ja toimintaperiaatteisiin.
Vapaaehtoissitoumus tulee kaikkien vapaaehtoisten
taytettavaksi alkuvuoden 2023 aikana.

e Turvallisemman tilan periaatteiden opettelua jatketaan
maaliskuussa vapaaehtoistoiminnan kehittamispaivilla.

3. Talousasiat
3.1. Taloussdannon vahvistaminen

Esitys: Vahvistetaan taloussaanto vuodelle 2023.

Paatos: Esityksen mukaan. Valmistellaan erikseen tarkennukset paikallistiimien
talousonhijeisiin ja tuodaan johonkin seuraavista kokouksista
vahvistettavaksi.

3.2. Tositetarkastuskertomus

Esitys: Toiminnanjohtaja esittelee tositetarkastuskertomuksen yhdistyksen
tositteista 1-12/2022. Merkitaan tiedoksi.
Paatos: Esityksen mukaan.

3.3. Tampereen kaupungin avustus

Esitys: Haetaan Tampereen kaupungilta avustusta Tampereen paikallistiimin
jarjestaman toiminnan toimintakuluihin 5000 euroa.
Paatos: Esityksen mukaan.

3.4. Ulkoministerién avustus
Esitys: Haetaan Ulkoministeridlta ETYJin tyohon liittyvaa avustusta 3400 euroa
yhdistyksen kv-toimintaan. Avustusta haetaan osallistumiseen liga-
Euroopan vuosikokoukseen (2 hlo) ja Nelfan vuosikokoukseen (1 hlo).
Paatos: Esityksen mukaan.

3.5. Valtakunnallisen vertaistoiminnan kriteerit maararahojen jakoon
Esitys: Vahvistetaan hallituksen kokouksen 5.11.2022 evastysten perusteella
paivitetty esitys valtakunnallisen vertaistoiminnan alakustannuspaikan
maararahojen jakamisen periaatteiksi.
Paatos: Esityksen mukaan.

3.6. Paikallistoiminnan tavoitteet ja kriteerit maérarahojen jakoon
Esitys: Paivitetddn maararahojen jakamisen kriteerit leirien osalta niin, etta
paikallistimien jarjestamien leirien rahoitus vastaa edellisessa kohdassa
maadriteltya vapaaehtoisten vetdmien valtakunnallisten leirien rahoitusta.
Paatos: Esityksen mukaan.

3.7. Kayttotalousarvio 2023
Esitys: Vahvistetaan toiminnanjohtajan luonnokset kayttétalousarvioksi 2023,
paikallistoiminnan kayttotalousarvioksi 2023 ja valtakunnallisen
vertaistoiminnan kayttotalousarvioksi 2023.
Paatos: Esityksen mukaan.

3.8. Hallituksen osallistuminen vapaaehtoistoiminnan kehittdmispaiville Hameenlinnassa 25.3.
Esitys: Hallitus osallistuu kehittamispdiville ainakin kello 12—-18 vélisen ajan
(keskustelua vapaaehtoisten kanssa, hallituksen kokous, kevatkokous).
Paatetaan, osallistuuko hallitus myés tapahtuman illalliselle, mika
saattaa joidenkin osalta tarkoittaa myds yopymista, mista tulee
kustannuksia.
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Paatos: Hallituksen jasenet voivat halutessaan osallistua myds paivélliselle, ja
jos joku sen takia tarvitsee yopymista, voidaan maksaa majoitus.

3.9. Kulukorvausten hyvaksyminen

Esitys: Paatetadn kulukorvausten maksamisesta kahdelle vapaaehtoiselle
tapauksissa, joissa toiminnanjohtaja ei ole voinut vahvistaa korvauksia
omien valtuuksiensa puitteissa. Toiminnanjohtaja esittelee asian
kokouksessa.

Paatos: Ei korvata hallituksen jasenelle matkakulua, koska ei ole ollut
taloussaannon mukainen. Korvataan lahjakorttia koskeva kulukorvaus
epatietoisuuteen ja summan pieneyteen vedoten. Tiedotetaan tiimeja,
etta lahjakorteilla ei voi maksaa palveluista.

4. Toimitila-asiat

Esitys: Solmitaan vuokrasopimus Kiinteistokaari Oy:n kanssa toimitiloista
osoitteessa Haapaniemenkatu 7-9c, 2. krs. Vuokrasuhteen ehdot (liite)
on neuvoteltu omistajan kanssa. Toiminnanjohtaja allekirjoittaa
vuokrasopimuksen 31.1.2023 mennessa. Irtisanotaan nykyisten
toimitilojen vuokrasopimus 31.1.2023 mennessé (kuuden kuukauden
irtisanomisaika).

Paatos: Esityksen mukaan.

5. Edustukset
5.1. Nelfan vuosikokous Madridissa la 11.3.2023

Nelfa jarjestaa ohjelmaa viikonlopun ajan pe-su 10.-12.3.2023. Yleensa
perjantaina ollut seminaari, lauantaina vuosikokous ja sunnuntaina
sosiaalista ohjelmaa paikallisten perheiden kanssa.
Etdosallistumismahdollisuudesta vuosikokoukseen ei viela tietoa.

Esitys: Paatetddn, ehdotetaanko jotakuta Nelfan hallitukseen. Paatetaan,
osallistutaanko Nelfan vuosikokoukseen, ja kuka kayttaa yhdistyksen
aanivaltaa kokouksessa.

Paatos: Puheenjohtaja osallistuu vuosikokoukseen paikan paalla Madridissa ja
kayttaa yhdistyksen aanivaltaa.

5.2. IFEDin vuosikokous (mahdollisesti verkossa ja) Sydneyssa to 2.3.2023
Vuosikokous jarjestetdan World Priden ihmisoikeuskonferenssin 1.—3.3.
yhteydessa. (World Pride tapahtuma kokonaisuudessaan jarjestetaan
17.2.-5.3. aikana). IFED jarjestaa myds sateenkaariperheteemaisen
paneelikeskustelun 1.3. osana konferenssin ohjelmaa.

Esitys: Ei osallistuta kokoukseen paikan paalla. Yhdistyksen aanivaltaa
kokouksessa kayttaa etayhteyksien kautta toiminnanjohtaja.
Paatds: Esityksen mukaan.

6. Yhteiskunnallinen vaikuttamistyo
6.1. Ajankohtaiset asiat
Esitys: Merkitaan tiedoksi:

e Eduskuntavaalien osalta vaikuttamistyd on ollut pitk&d&n k&ynnissa.
Kevéaén aikana osallistutaan Setan, verkoston ja LSKL:n
kampanjoihin. Setan kampanjaan kirjoitetaan kampanjakirje
lapsiperheteemasta. LSKL:n kampanjakirjeen mukana l&htee blogi
useammasta vanhemmasta. Harkitaan omien
hallitusohjelmatavoitteiden (liitteena tiedoksi) tydstamista
pienimuotoiseksi some-kampanjaksi. Jaetaan kumppanien
aanestyskehotuksia jasenille. Maaliskuun uutiskirjeessa annetaan
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jasenille ohjeitéa miten vieda yhdistyksen tavoitteita eteenpain.
Muuten keskitytd&dn ennen kaikkea hallitusohjelmavaikuttamiseen.
Viestinnan asiantuntija ollut verkoston kanssa Vasemmistoliiton
vaaliristeilylla esittelypdydan kanssa. Verkosto kdy myds
Kokoomuksen vaaliristeilyn, jossa yhdistyksenkin
hallitusohjelmatavoitepaperia jaossa. Hallitusohjelmatavoitteiden
taustapaperiksi luotu Tavoitteet hedelmoityshoitolain ja -suosituksen
uudistamiseksi 2023 -asiakirja (litteena tiedoksi).

e Eduskunta ei ole viela vahvistanut lakia sukupuolen
vahvistamisesta. Suuren salin kasittelyd odotellaan helmikuussa.
Kun laki vahvistetaan, paivitetaan verkkosivujen neuvontaosiot
uuden lain mukaisiksi.

e Euroopan komissio teki asetusesityksen, jonka mukaisesti EU:n
jdsenmaat tunnustaisivat vanhemmuuden, joka on vahvistettu
toisessa jasenvaltiossa. Edessa on pitkat neuvottelut eika
asetuksen lapimeno Eurooppa-neuvostossa ole lainkaan varmaan.
Suomen hallitus teki asiasta selonteon eduskunnalle, jossa hallitus
my0s tasmentaa, mitd kysymyksia asetusesityksessa se lahtee
tulevissa neuvotteluissa edistamaan tai jarruttamaan. Yhdistys oli
kuultavana 9.1. oikeusministeritssa ja jatti kirjallisen lausunnon
valtioneuvoston kirjelmasta eduskunnalle. Lausunto [6ytyy
verkkosivuilta.

Paatos: Esityksen mukaan.

7. Muut esille tulevat asiat
Pohdittiin, etta tulevaisuudessa voitaisiin tutustua kestavan kehityksen sertifikaatteihin ja/tai
tehdd oma kestavan kehityksen ohjelma. Elia selvittelee, mikd Oikeudenmukaisen siirtyman
sertifikaatti olisi. Jatketaan keskustelua mythemmissa kokouksissa.

8. Seuraavat kokoukset

Esitys: Lauantaina 4.3. klo 10.30-15.30 toimistolla (tilinpaatds, kevatkokousasiat).
Paatds: Esityksen mukaan.
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